
ALLEGATO A) SCHEMA DI DOMANDA

AL COMUNE DI BOLLATE
Settore Gestione Risorse Umane e Finanziarie
Piazza Aldo Moro n. 1
20021 Bollate (MI)

Il/La  sottoscritt__________________________________________________________________, 
nato/a  a_____________________________________________________  il  ___________________ 
residente   in  _____________________________________________________________________ 
cap. _________- Via _______________________________________________________ n. ____   - 
tel.  _____________________________,  cellulare  ________________________________  ,  codice 
fiscale_____________________________________________________________email___________
_____________________________________;     

CHIEDE

di  essere  trasferito/trasferita  alle  dipendenze  del  Comune  di  Bollate  (MI)  mediante  procedura  di 
mobilità esterna ai sensi dell'art. 30 comma 1 del D.Lgs. 165/2001  per la copertura di n. 2 posti di 
cat. B1 con il profilo professionale di Esecutore Operativo Specializzato riservato alle categorie 
protette di  cui all'art. 18 comma 2 della Legge n. 68/99 

A tal fine 

DICHIARA 

sotto  la  propria  responsabilità  ai  sensi  degli  artt.  46  e  47  del  D.P.R.  n.  445  del  28.12.2000  e 
consapevole delle sanzioni penali ed amministrative previste, nel caso di dichiarazioni mendaci, degli 
artt. 75 e 76 dello stesso decreto:

1) di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato e a tempo pieno presso ______________ 
______________________________________  dal  ______________con  il  profilo 
professionale   di 
___________________________________________________________________________
____ oppure di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato e a tempo parziale presso 
_____________  ________________  dal  ____________________________con  il  profilo 
professionale______________________________________________________________  e 
di essere disponibile all’eventuale sottoscrizione del contratto individuale di  lavoro a tempo 
pieno (36 ore  settimanali)  qualora  per  l'Ente  vengano  in  essere  i  presupposti  connessi  ai 
vincoli di finanza pubblica.

2) di essere inquadrato nella posizione giuridica cat._______, con posizione economica _____;
3) di aver maturato presso l’amministrazione di provenienza un’anzianità di servizio di ruolo di 

almeno 1 anno nella categoria e nel profilo professionale uguale o equivalente a quello relativo 
al posto da ricoprire;

4) di avere superato il periodo di prova;
5) di  essere  in  possesso  del  seguente  titolo  di  studio: 

_______________________________________,  conseguito  nell'anno  scolastico 
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______/_________presso______________________________________________________
con punteggio di____/_____

6) di  non  aver  riportato,  nei  due  anni  precedenti  la  data  di  scadenza  dell'avviso  di  mobilità 
esterna, sanzioni disciplinari, né avere procedimenti disciplinari in corso;

7) di non avere riportato condanne penali per reati che precludono l'accesso al pubblico impiego;
8) di  non  avere  procedimenti  penali  in  corso  per  reati  che  precludono  l'accesso  al  pubblico 

impiego;
9) di essere fisicamente idoneo alla mansione;
10) di  essere  dipendente  di  un'Amministrazione  attestante  il  rispetto  degli  obiettivi  legislativi 

finalizzati alla riduzione della spesa e delle disposizioni sulle dotazioni organiche (art. 1. c. 557, 
L. 296/2006), in applicazione a quanto disposto dall'art. 1 c. 47 della L. 311/2004, nonché degli 
obiettivi del pareggio di bilancio;

11) di essere in possesso di nulla-osta incondizionato alla mobilità rilasciato dall'Amministrazione 
di provenienza (se già disponibile)

12) di acconsentire al trattamento dei propri dati personali nell’ambito della suddetta selezione;
14) di accettare incondizionatamente quanto previsto nell'avviso di mobilità.

lì, ____________________
_________________________________________

(firma per esteso)

La domanda redatta in carta semplice dovrà, pena l’esclusione, necessariamente essere corredata 
da:

1) curriculum professionale e formativo
2) copia di documento di riconoscimento in corso di validità
3) l’attestazione  dell’Amministrazione  di  appartenenza  del  rispetto  degli  obiettivi  legislativi 

finalizzati alla riduzione della spesa e delle disposizioni sulle dotazioni organiche (art. 1. c. 557, 
L. 296/2006), in applicazione a quanto disposto dall'art. 1 c. 47 della L. 311/2004, nonché del 
rispetto degli obiettivi del pareggio di bilancio

4) il nulla-osta incondizionato alla mobilità rilasciato dall’Amministrazione di provenienza (se già 
disponibile)
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	CHIEDE

